MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGCAO Ne 48-CONSUP/IFAM, 16 DE JULHO DE 2021.

Aprova o Regimento Interno do Programa de Pés-Graduagdo em Ensino
Tecnoldgico — PPGET, que compreende o Mestrado Profissional em
Ensino Tecnoldgico — MPET e o Doutorado Profissional em Ensino
Tecnoldgico — DPET do IFAM.

O REITOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAZONAS — IFAM, no uso de suas atribuicOes legais e estatutdrias que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 08/06/2021, publicado no Diario Oficial da Unido — DOU N2 106, de 09/06/2021,
Secdo 2, pag. 1, e, conforme disposto no § 12 do art. 10 da Lei N2 11.892, de 29/12/2008 e o inciso V do
art. 17 da Resolugdo n2 20-CONSUP/IFAM, de 26/06/2013, ¢;

CONSIDERANDO o que consta no processo n2 23443.022686/2020-38 que trata do
Regimento Interno do Programa de Pds-Graduag¢do em Ensino Tecnoldgico — PPGET que compreende o
Mestrado Profissional em Ensino Tecnoldgico — MPET e o Doutorado Profissional em Ensino Tecnoldgico
— DPET do IFAM, encaminhado ao Conselho Superior por meio do DESPACHO N2 19266/2021 -
CONSEPE, de 14/06/2021;

CONSIDERANDO a designagao do conselheiro Jackson Pantoja Lima como relator do
processo acima identificado, que constou na Pauta da 502 Reunido Ordinaria do Conselho Superior,
realizada no dia 28/06/ de forma remota;

CONSIDERANDO o Parecer favoravel e Voto do conselheiro relator pela Aprovagao
sem Ressalvas da referida matéria;

CONSIDERANDO a decisdo do colegiado, a matéria foi aprovada por unanimidade
pelos conselheiros de acordo com o Parecer e Voto do relator, em sessdao da 502 Reunido Ordinaria do
CONSUP;

CONSIDERANDO o inciso V do art. 17 da Resolugdo n? 20-CONSUP/IFAM/2013 e o
art. 12 combinado com o inciso X do art. 42, do Regimento Geral do IFAM, aprovado pela Resolugdo n@
2, de 28/03/2011 e a Recomendacgio n? 26-CONSEPE/IFAM, de 14/06/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Programa de Pdés-Graduagao em Ensino
Tecnolégico — PPGET que compreende o Mestrado Profissional em Ensino Tecnoldgico — MPET e o
Doutorado Profissional em Ensino Tecnolégico — DPET, ofertados pelo Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, conforme consta no processo n2 23443.022686/2020-38, na
forma do Anexo.

Art. 22 Referendar os efeitos da Resolugdo n2 10-CONSUP/IFAM, de 12/02/2021, até
a presente data.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicac¢do.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

Cavalcante Alvess:s:
Reitor e Presidente do Conselho Superlor

10:28:13
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ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENSINO TECNOLOGICO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - IFAM

TiTULO|
DA FINALIDADE, OBJETIVOS E LINHAS DE PESQUISA

Art. 12 Este Regimento disciplina a organizacao e funcionamento do Programa de
Pés-Graduacdo em Ensino Tecnolégico — PPGET, constituido dos cursos de Mestrado e
Doutorado Profissional em Ensino Tecnolégico, ofertados pelo Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM.

Art. 22 O PPGET/IFAM tem como objetivo a formacdo de recursos humanos
qualificados para o exercicio das atividades de pesquisa e/ou docéncia, gerando processos e
produtos para atender as demandas sociais, organizacionais ou profissionais do segmento do
ensino no contexto amazonico e nacional.

§ 12 O Mestrado tem por objetivo formar pesquisadores e profissionais capazes
de contribuir para a mudanca do estado de consciéncia de professores, discentes,
pesquisadores e demais segmentos institucionais e sociais quanto a eficacia e eficiéncia do
Ensino Tecnoldgico em organiza¢des publicas e privadas, por meio da solucdo de problemas e
da geracdo de processo e/ou produtos de inovagdo na area do Ensino.

§ 22 O Doutorado tem por objetivo formar pesquisadores e profissionais capazes
de investigar objetos e/ou fendmenos emergentes e complexos relacionados tanto aos
Processos Formativos de Professores quanto aos Meios e Recursos para o Ensino-
Aprendizagem nos diferentes niveis e modalidades de ensino, dando aqueles objetos e/ou
fenémenos um rigoroso e diferenciado tratamento, evidenciado nos resultados, transformados
em processos e/ou produtos cientificos, tecnoldgicos, artisticos ou literarios (elaborados,
(re)aplicados e validados) como contribui¢cdo ao desenvolvimento e a inovagao.

Art. 320 PPGET/IFAM estd situado na area de concentracdo Processos e
Produtos para o Ensino Tecnoldgico, organizado em torno de duas linhas de pesquisa:

| - Processos para a Eficacia na Formacdo de Professores e no Trabalho
Pedagégico em Contextos de Ensino Tecnoldgico: investiga questdes emergentes centradas
tanto em tendéncias e situa¢des formativas de professores quanto em vivéncias e experiéncias
decorrentes do trabalho pedagdgico do professor que atua, preferencialmente, em contextos
de Ensino Tecnolégico. Atua sempre com o propésito de realizar, executar e validar processos
e/ou produtos cientificos, tecnoldgicos, artisticos ou literarios, visando a eficacia na formacgao
dos professores; e
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Il - Alternativas Mediadoras para Eficicia do Ensino e Aprendizagem em
Contextos Tecnoldgicos: Investiga os conceitos que nucleiam questGes emergentes sobre
estratégias e metodologias para o Ensino Tecnoldgico e também propde, executa e valida
alternativas diferenciadas e inovadoras, na condicao de produto cientifico, tecnoldgico, artistico
ou literdrio como contribuicdo para mudancgas significativas no processo de ensino-
aprendizagem.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E ACADEMICA
CAPITULO |
DA ESTRUTURA BASICA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENSINO TECNOLOGICO

Art. 42 A Administracdo do PPGET/IFAM se efetivara por meio de:

| - Colegiado do Programa;

Il - Coordenagdo do Programa;

[l - Secretaria Académica do Programa;
IV - Comissao de Bolsas do Programa;
V — Professores.

Secao |
Do Colegiado do Programa

Art. 520 Colegiado do Programa é o Orgdo Superior Deliberativo, sendo
constituido pelos:

| - coordenador de Programa, que atuara como presidente;

Il - vice-coordenador do Programa;

lll - dois professores permanentes de cada linha de pesquisa, eleitos por seus
pares;

IV - dois representantes discente, eleito por seus pares, sendo um do curso de
Mestrado e outro do Doutorado.

§ 12 Haverd um (01) suplente eleito(a) para cada representante discente.

§ 22 O mandato dos membros do colegiado sera de dois (02) anos, podendo ser
reconduzido por igual periodo.

§ 32 O Colegiado tera reuniGes ordinarias e extraordinarias, por convocacdo do
(a) presidente ou mediante solicitacdo expressa de, pelo menos, um terco (1/3) de seus
membros, com a antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas.

§ 49 O Colegiado somente deliberard com a maioria simples de seus membros.
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§ 52 O(a) Presidente, além do voto comum, em caso de empate, terd também o
voto de qualidade.

§ 62 Todo membro do Colegiado com trés (03) faltas consecutivas ou seis (06)
alternadas, sem justificativa, sera desligado do Colegiado e, neste caso, os pares deverdo
proceder com a eleicdo de um membro que o substitua no colegiado.

Art. 62 S3o atribuicdes do Colegiado:

| - deliberar, em primeira instdncia, modificacdes no Regimento Interno do
Programa e decidir sobre casos omissos;

Il - deliberar sobre propostas de alteracdes de disciplinas e atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

Il - deliberar sobre a formacdo de comissdo para credenciamento de docentes,
dentro das necessidades do Programa e avaliacdo de desempenho de docentes para fins de
recredenciamento e descredenciamento;

IV - deliberar sobre as solicitagdes de descredenciamento de professores que
compdem o corpo docente do Programa, atendendo aos critérios estabelecidos pelo Comité de
Area da CAPES ao qual o Programa estd vinculado, sendo o credenciamento e
recredenciamento executado por comissao prépria;

V - deliberar sobre a formagdo de comissdao para realizacdo de autoavaliagao do
Programa e gestao de seus resultados;

VI - deliberar sobre o nimero de vagas em cada processo seletivo com base na
disponibilidade de orientacdo nas linhas de pesquisa;

VIl - deliberar sobre documentos e critérios a serem utilizados na selecdo dos
candidatos ao Programa, apresentados em edital préprio;

VIl - deliberar sobre a oferta de disciplinas em cada periodo letivo;

IX - decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos no PPGET e em
Programas de outras instituicdes, nacionais ou estrangeiras, nos limites estabelecidos por este
Regimento Interno;

X - propor convénios de interesse para as atividades do Programa, os quais
seguirdo a tramitacao proépria da instituicao;

Xl - decidir sobre a admissdo de discentes ndo regulares (especiais), nos limites
estabelecidos por este Regimento e seus artigos;

XIl - tracar metas de desempenho académico de discentes e docentes e
acompanhar os indicadores de desempenho e produtividade do Programa segundo indicadores
da CAPES;

XIII - deliberar sobre relatdrio de estagio docéncia dos discentes;

XIV - deliberar sobre o relatério de acompanhamento da pratica profissional dos
discentes;

XV - deliberar sobre atividades programadas realizadas pelos discentes;
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XVI - deliberar sobre o(s) relatério(s) de validacdo do produto educacional
realizado(s) pelos discentes;

XVIl - deliberar sobre os nomes dos membros das bancas de exame de
qualifica¢do, defesa de dissertacao ou tese e produto educacional;

XVIII - deliberar sobre os casos de desligamento de discentes;

XIX - deliberar sobre pedidos de prorrogacao de prazos para conclusao do curso;

XX - deliberar sobre pedidos de solicitacdo de trancamento do curso;

XXI - deliberar sobre mudangas de orientadores e solicitagdao de inclusao de
coorientadores;

XXII - deliberar sobre planos de aplicacdo de recursos destinados ao Programa;

XXII - auxiliar a Coordenacdo e Secretaria Académica do Programa no
preenchimento do Coleta CAPES, requerido anualmente.

Secgao Il
Da Coordenacao do Programa

Art. 72 A Coordenacdo do Programa sera exercida por:

| - um Coordenador, professor do quadro permanente do Programa e do IFAM,
na ativa, eleito pelos professores permanentes do Programa; e

Il - um Vice-Coordenador, indicado pelo Coordenador, dentre os docentes do
guadro permanente do Programa e que tem como fung¢do colaborar com o Coordenador na
gestdo de assuntos académicos e administrativos.

§ 12 O mandato do Coordenador serd de dois (02) anos, podendo ser renovado
uma vez, consecutivamente, por igual periodo. O mesmo ocorrendo para o Vice-Coordenador.

§ 22 Na auséncia e/ou impedimento do Coordenador do Programa, suas fun¢des
serdo exercidas pelo Vice-Coordenador.

§ 32 Quando o impedimento do Coordenador for de carater definitivo, o Vice-
Coordenador assumird a Coordenacdo até a conclusdo do mandato, devendo o mesmo, indicar
um outro Vice-Coordenador.

Art. 82 Cabe ao Coordenador:

| - presidir as reunides do Colegiado do Programa;

Il - zelar pelo cumprimento do Regimento Interno e demais normas académicas
do Programa;

Il - planejar as questdes académicas e pedagdgicas do Programa, submetendo-as
a apreciacao do Colegiado, quando necessario;

IV - orientar o trabalho da Secretaria Académica do Programa e acompanhar as
atividades desenvolvidas;

5/40



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

V - dar encaminhamento as demandas dos gestores do IFAM, assim como das
agéncias de fomento e da CAPES, submetendo suas decisGes e encaminhamentos a apreciagao
do Colegiado, quando necessario;

VI - promover a supervisao didatica do Programa, exercendo as atribui¢ées dai
decorrentes;

VIl - propor aos orgaos competentes providéncias para melhoria do ensino
ministrado no Programa;

VIII - propor a formagdao de comissdes para encaminhar atividades necessdrias a
manuteng¢ado e ao progresso do Programa e o devido acompanhamento destas comissoes;

IX - propor, em conjunto com o Colegiado do Programa, a formacdo de comissdo
para credenciamento de docentes, dentro das necessidades do Programa e avaliacdo de
desempenho de docentes para fins de recredenciamento e descredenciamento;

X - propor, em conjunto com o Colegiado do Programa, a forma¢ao de comissao
para realizacdao de autoavaliagdo do Programa e gestao de seus resultados;

X| - representar o Programa sempre que se fizer necessario;

XIl - encaminhar, para aprovacdo no Colegiado, as propostas de ementas de
disciplinas do Programa;

Xl - submeter ao Colegiado do Programa, na época devida, o plano de
atividades a ser desenvolvido em cada periodo letivo, incluindo a proposta da lista de ofertas
de disciplinas;

XIV - submeter ao Colegiado do Programa os processos de aproveitamento de
estudos;

XV - encaminhar, para aprovacdao do Colegiado do Programa, os nomes dos
membros da banca de exame de qualificacdo, defesa de dissertacdo ou tese e produto
educacional;

XVI - encaminhar, para aprovacdo no Colegiado, os casos de desligamento e
abandono de discentes, de acordo com o que preceitua o presente Regimento;

XVII - encaminhar, para aprovag¢ao no Colegiado, os nomes dos orientadores e
coorientadores;

XVIll - encaminhar, para aprova¢dao no Colegiado, planos de aplicacdao de
recursos destinados ao Programa;

XIX - encaminhar, para apreciacio do Colegiado, as solicitacdes de
descredenciamento de docentes do Programa;

XX - encaminhar a Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (DIPESP) do campus,
apos aprovacdo pelo Colegiado, as alteragdes de disciplinas, de numero de créditos ou de
qualquer outra modificacdo na estrutura curricular;

XXI - adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de
competéncia da Coordenacdo, submetendo seu ato a ratificacdo na primeira reunido
subsequente;
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XXIl - orientar e supervisionar o trabalho exercido pela Secretaria Académica do
Programa;

XXVIII - supervisionar a gestdao de informagOes para garantir a atualizacao da
pagina web do Programa, demais meios de comunicagdo, sistema académico e plataforma de
interacdo com outros orgaos, tais como CAPES e agéncias de fomentos; e

XXIV - exercer as demais atribuicdes que se incluam, de maneira expressa ou
implicita, no ambito de sua competéncia.

Art. 92 Cabe ao Vice-coordenador:

| - auxiliar o coordenador no planejamento das questées académicas,
pedagdgicas e administrativas do Programa;

Il - auxiliar o coordenador na execucdo e acompanhamento dos assuntos
académicos, pedagégicos e administrativos;

Il - representar o Programa na auséncia do Coordenador;

IV - desempenhar todas as competéncias do Coordenador quando de sua
auséncia ou impedimento;

V - colaborar com o coordenador nas atividades referentes a gestdo de
informacgdes relevantes para garantir a atualizacdo da pagina web do Programa, demais meios
de comunicagao, sistema académico e plataforma de interagdo com outros érgaos, tais como
CAPES e agéncias de fomentos;

VI - auxiliar o coordenador no acompanhamento e atendimento de professores e
discentes do Programa; e

VIl - auxiliar o coordenador na orientacdo e supervisao do trabalho da Secretaria

Académica do Programa.

Secao Il
Da Secretaria Académica do Programa

Art. 10. A Secretaria Académica é responsavel pelo atendimento das demandas
académicas e administrativas do Programa, tendo por incumbéncias:

| - assistir e apoiar administrativamente a Coordenacdo do Programa;

Il - superintender os servigos rotineiros do Programa que lhes sejam atribuidos
pela Coordenacdo;

Il - manter em dia a documentacdo e registro académico dos docentes,
discentes e técnicos-administrativos;

IV - preparar, assinando com a Coordenacado do Programa, documentos relativos
ao Histodrico Escolar dos discentes;

V - atender ao publico externo e interno ao Programa;

VI - desenvolver atividades administrativas atinentes aos processos seletivos de
docentes e discentes do Programa e de bolsas de estudo;
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VIl - receber e processar os pedidos de matricula dos discentes, reportando a
Coordenagao qualquer descumprimento do Regimento Interno quanto a esta questao;

VIII - secretariar as reunides do Colegiado e as reunides Gerais do Programa;

IX - organizar e preparar a ata e documentag¢ao associada para as reunides dos
Professores e do Colegiado do Programa;

X - comunicar aos interessados as deliberacdes do Colegiado do Programa;

Xl - processar todos os requerimentos de docentes e discentes do Programa e
informar a Coordenagdo sobre os mesmos;

XIl - efetivar os cadastros no sistema académico (matriculas de discentes,
cadastro de professores, turma, disciplinas, etc.);

XIll - acompanhar o lancamento de notas e frequéncias pelos professores,
organizar o histdrico escolar e administrar o dossié dos discentes;

XIV - manter atualizada a pagina web do Programa;

XV - colaborar com a Coordenacdo nas atividades referentes a insercao e gestao
de informacgdes referentes ao preenchimento do Coleta CAPES na Plataforma Sucupira e demais
plataformas de interacdo com outros 6rgdos, tais como agéncias de fomentos;

XVI - colaborar na elaboracdo do calenddrio anual do Programa;

XVII - zelar pelo cumprimento do calendario e do Regimento Interno do
Programa;

XVIII - distribuir e arquivar documentos relativos as atividades académicas e
administrativas de professores e discentes;

XIX - manter atualizado o arquivo de dispositivos legais e demais documentos
(memorandos, oficios, portarias, etc.) referentes ao Programa;

XX - manter atualizado o arquivo de documentacdo de inventario de
equipamentos e materiais do Programa;

XXI - preparar, com antecedéncia, a documentacdo requerida para a realizacdo
das sessOes de seminario de projetos, workshops de pesquisa, exame de qualificacdo, defesa de
dissertacdo ou tese e produto educacional;

XXII - secretariar as sessdes destinadas aos exames de qualificacao, as defesas de
dissertacdo ou tese e de produto educacional, assim como as demais atividades académicas
gue forem demandadas pela Coordenacao do Programa;

XXIII - auxiliar a Coordenacdo e a Comissdo de Bolsas do Programa no controle e
acompanhamento dos bolsistas, assim como nos relatérios de prestacdo de contas requeridos
pelas agéncias de fomento;

XXIV - expedir aos (as) professores (as) e discentes, em tempo habil, as
convocacgdes para reunides e os avisos de rotina;

XXV - dar encaminhamento administrativo em solicitacdo de passagens e diarias,
guando couber;

XXVI - proceder com a conferéncia de documentacdo de discentes para a
integralizacao de créditos;
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XXVII - protocolar e dar o devido encaminhamento aos processos académicos
relativos a aproveitamento de créditos, revisao de notas, trancamento de matricula, pedidos de
prorrogacdo, entre outros;

XXVIII - protocolar e dar o devido encaminhamento aos pedidos de diploma dos
discentes do Programa;

XXIX - encaminhar para a Biblioteca uma versao final da dissertagao ou tese e
do(s) produto(s) educacional (is) associado(s), com o documento de autorizacdo para
publicacdo devidamente assinado pelos discentes e pelos docentes orientadores, conforme
Regimento Interno do Programa; e

XXX - auxiliar a Coordenacdo na elaboracdo e atualizacdo de formularios,
manuais e outros instrumentos para orientacdo de professores e discentes e adequada
manutencdo do Programa.

§ 1° A Secretaria Académica do Programa podera ser dirigida por um chefe de
expediente, a critério do Programa, de acordo com a viabilidade do campus.

§ 2° Em caso de diregao por um chefe de expediente, este serd responsavel por:

| - planejar as acbes da Secretaria Académica de acordo com as demandas da
Coordenacdo do Programa;

Il - auxiliar a Coordenag¢do no gerenciamento das atividades académicas e
administrativas do Programa;

lll - articular as incumbéncias da Secretaria de acordo com as demandas da
Coordenacdo do Programa e com o planejamento de acoes;

IV - orientar e supervisionar as acdes desenvolvidas pela Secretaria e os seus
resultados, considerando as incumbéncias definidas neste Regimento;

V - intermediar a comunicacdo entre a Coordenac¢do do Programa e a Secretaria
Académica; e

VI - monitorar a qualidade dos dados e informacdes prestadas na Plataforma
Sucupira, sistema académico, pagina web do Programa ou outros sistemas de informacao.

Secao IV
Da Comissao de Bolsas do Programa

Art. 11. A Comissdo de Bolsas do Programa sera constituida por, no minimo, trés
(03) membros, e devera ser composta por:

| - Coordenador ou Vice-Coordenador, presidente da comissdo;

I - no minimo, um representante do corpo docente e, no minimo, um
representante do corpo discente, sendo estes escolhidos por seus pares, respeitando os
seguintes requisitos:
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a) o(s) representante(s) docente(s) devera(ao) fazer parte do quadro de docentes
permanentes do Programa; e.

b) o(s) representante(s) discente(s) devera(ao) ser discente(s) regular(es),
matriculado(s) no programa (mestrado ou doutorado) ha, pelos menos, um (01) ano, ndo sendo
candidato a bolsa.

Art. 12. S3o atribuicdes da comissdo de bolsas:

| - estabelecer os critérios para concessdo e manutencao de bolsas que priorizem
o mérito e desenvolvimento académico, respeitando as regras das agéncias de fomento, o
Regimento Interno do Programa e demais normatizacdes sobre o tema;

Il - divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, os critérios
vigentes para concessdo e manutencdo de bolsas;

Il - realizar a selecdo dos candidatos a bolsa e divulgar o resultado da selecdo;

IV - acompanhar e avaliar o desempenho académico dos bolsistas e propor a
concessao ou manutencdo da bolsa, baseado nos critérios estabelecidos no inciso I; e

V - encaminhar, para avaliacgdo do Colegiado, a concessdo, manutencao,
remanejamento ou cancelamento de bolsas; e

VI - auxiliar a Coordenacdo na elaboracdo dos relatdrios de prestacdo de contas
requeridos pelas agéncias de fomento.

Art. 13. A Comissdo de Bolsas fard a selecdo dos candidatos e avaliagdo do
desempenho académico dos bolsistas com base nas informacgdes prestadas pelos candidatos e
bolsistas.

Pardgrafo unico. O candidato a bolsa ou bolsista respondera civil e
criminalmente por qualquer informacao inveridica prestada ou pela omissao de informacgdes
gue induzam a Comissao de Bolsas a erro de julgamento.

Art. 14. A Comissdao de Bolsas se reunira, sempre que necessario, sendo
obrigatdria a convocacado de, no minimo, duas (02) reunides anuais, sendo que ao final de cada
semestre letivo a comissdo de bolsas encaminhara relatério de suas decisdGes para apreciacdo
pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico. Das decisdes da Comissao de Bolsas, cabem recursos dirigidos a
Coordenacao do Programa.

Art. 15. A Comissao de Bolsas tera um mandato de dois (02) anos, podendo ser
renovado uma vez consecutivamente por igual periodo.

Art. 16. As atividades de apoio a Comissdo de Bolsas serdo executadas pela
Secretaria Académica do Programa.
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SecaoV
Dos Docentes, categorias e atribuicdes

Art. 17. O corpo docente atuante no PPGET serd constituido de professores
permanentes, visitantes e colaboradores, conforme orientacdes normativas da CAPES.

Art. 18. Integram a categoria de docentes permanentes, os docentes que
atendam aos seguintes requisitos:

| - possuam o titulo de doutor;

Il - desenvolvam atividades de ensino na Pds-Graduagdo e/ou Graduagdo e/ou
Educagao Basica do IFAM ou de outras instituicdes de ensino;

Il - participem de projeto vinculado a uma das linhas de pesquisa do Programa;

IV - demonstrem experiéncia de orientagdao conforme definido no Art. 48 deste
Regimento, para o caso de docentes permanentes no mestrado e conforme Art. 49, para o caso
de docentes permanentes no doutorado;

V - tenham vinculo funcional com a Instituicdo ou, em carater excepcional,
consideradas as especificidades de areas, Instituicdo e Regido, enquadrem-se em uma das
seguintes condicOes especiais:

a) recebam bolsa de fixacdo docente ou pesquisador de agéncias federais ou
estaduais de fomentos;

b) na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a
Instituicdo termo de compromisso de participacdo como docente do Programa;

¢) tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do
Programa;

d) a critérios do Programa, quando o docente estiver em afastamento longo para
realizacdo de estagio pds-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacao, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao.

§ 1° No caso de pesquisador mantido por agéncia de fomento, apresentar a
proposta de participacdo aprovada pelas instdncias competentes. No caso dos aposentados,
apresentar vinculo com o Programa mediante termo de compromisso de participagdo. No caso
de professor cedido, apresentar o convénio formal firmado entre as Institui¢des.

§ 2° Quando da participacdo de docentes externos a instituicdo no quadro de
permanente, esses nao deverao superar 30% do quadro permanente do Programa e deverdo
apresentar autorizacdo assinada pela Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo ou equivalente e/ou o
Coordenador do Programa e/ou diretor ou chefe imediato da Faculdade ou Escola a que esta
vinculado. No termo de autorizacdo devera conter a expressao “docente permanente”, assim
como a cessao de, no minimo, dez (10) horas de dedicacdo do referido docente ao Programa.

§ 3° O percentual de docentes permanentes devera ser igual ou superior a 70%
do corpo docente total, devendo haver um nucleo de docentes com dedicacdo exclusiva ao
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Programa, isto é, ndo devendo estar credenciado em mais de um Programa de Pds-Graduacao,
conforme as normas vigentes da CAPES.

§ 4° Respeitado o pardgrafo anterior, aqueles professores permanentes que
integram o corpo docente de outros Programas de Pds-Graduagdo deverao participar de, no
maximo, trés (03) Programas e ou Cursos, respeitando-se a legislacdo vigente.

Art. 19. Integram a categoria de docentes visitantes aqueles com titulo de
doutor, com vinculo funcional-administrativo com outras Instituicdes brasileiras ou nado, que
sejam liberados, mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacao integral, em
projetos de pesquisa e/ou atividades de ensino no Programa, permitindo-se também que
atuem como orientadores e em atividades de extensao.

§ 1° Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no
caput deste artigo e tenham sua atua¢ao no Programa viabilizada por contrato de trabalho por
tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida para este fim, pela prépria
instituicdo ou por uma agéncia de fomento.

§ 2° O professor visitante, obrigatoriamente, atuard em parceria com um
professor do quadro permanente, sendo que o ultimo assumira a condicdo de coorientador.

§ 32 O professor visitante devera desenvolver projeto de pesquisa e plano de
trabalho compativel com uma das linhas de pesquisa do Programa e apresentar producdo
intelectual relevante na area.

Art. 20. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do
corpo docente do Programa, com titulo de doutor, que ndo atendam a todos os requisitos para
serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes, incluidos os bolsistas de
pds-doutorado, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de
pesquisa ou atividades de ensino ou extensio e/ou da orientacio de discentes,
independentemente do fato de possuirem ou ndo vinculo na instituicado.

§ 1° O desempenho de atividades esporadicas, como conferencista, membros de
banca de exame ou coautor de trabalhos, ndo caracteriza um profissional como integrante do
corpo docente do Programa, ndao podendo, pois, o mesmo ser enquadrado como docente
colaborador.

10

§ 292 Os colaboradores ndo deverdo ultrapassar 30% do total de docentes do
programa.

§ 32 Podera haver credenciamento temporario dos professores colaboradores,
seja para ministrar disciplinas, seja para atividades de orientacdo, segundo deliberacdo do

Colegiado do respectivo Programa, respeitando o limite recomendado de 30%.
Art. 21. Sao atribuicdes do corpo docente do curso da categoria de docente permanente:

| - ministrar aulas e/ou outras atividades de ensino no Programa;
Il - exercer atividades de orientacdo;
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[l - ter no minimo seis (06) meses de atuacdo no cargo de professor do quadro
permanente do IFAM ou de outras institui¢cdes de ensino;

IV - ter anualmente, no minimo, um (01) orientando e, no maximo, dez (10)
orientandos, devendo-se manter a qualidade da orientacdo e da produgdo intelectual
associada;

V - ter regime de trabalho de quarenta (40) horas semanais ou dedicacdo
exclusiva;

VI - dedicar-se ao Programa por tempo igual ou superior a vinte (20) horas
semanais, se for professor do IFAM e, no minimo, dez (10) horas se for de outra instituicdao de
ensino;

VIl - ter participacdo efetiva e regular no ensino, pesquisa e orientacdo;

VIl - publicar, anualmente, um trabalho completo em revistas Qualis (de B3 até
A), ou escrito Livro ou Capitulo de Livro (segundo roteiro para classificacdo de livros aprovados
pela CAPES), ou conter Producdo Técnica na Area de Ensino e ou Educacdo, até o periodo da
avaliacdo da Area pela CAPES;

IX - publicar, pelo menos, dois (02) trabalhos completos em Anais de Congresso
na Area de Ensino e/ou de Educacdo, no quadriénio;

X - ter producgado cientifica compativel com as exigéncias da CAPES, registrada no
Curriculo Lattes;

XI - estar inserido em um grupo de pesquisa vinculado ao Programa;

XIl - ter projeto de pesquisa vinculado e compativel com uma das linhas de
pesquisa do Programa;

XIIl - integrar bancas avaliadoras de exame de qualificacao, dissertacdes ou tese
e do produto educacional desenvolvido no Programa;

XIV - participar das atividades académicas que integram a estrutura curricular do
Programa, no curso de Mestrado e/ou Doutorado;

XV - colaborar ativamente e em tempo habil no fornecimento e revisdo de dados
para o preenchimento do Coleta CAPES;

XVl - manter produc¢do intelectual regular na area de conhecimento do
Programa, compativel com a linha de pesquisa na qual esta inserido;

XVIl - compor comissdes que auxiliem a Coordenacdo na gestdo administrativa
do Programa; e

XVl - desempenhar as demais atividades académicas e de gestdo pertinentes ao
Programa.

Art. 22. S3o atribuicdes do corpo docente do curso da categoria de professor visitante:

| - pertencer a um Programa de Professor Visitante do IFAM);
Il - dedicar ao Programa tempo igual ou superior a vinte (20) horas semanais;
Il - ter participacdo efetiva na pesquisa, orientacdo e/ou ensino;
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IV - ter producdo cientifica compativel com as exigéncias da CAPES pertinentes a
area do Programa, registrada no Curriculo Lattes;

V - estar inserido em um grupo de pesquisa;

VI - ter projeto de pesquisa compativel com a drea de concentragdao e com uma
das linhas de pesquisa do Programa; e

VIl - colaborar ativamente e em tempo habil no fornecimento e revisdo de dados
para o preenchimento do Coleta CAPES.

Art. 23. S3o atribui¢cdes do corpo docente do curso da categoria de professor
colaborador:

| - ter no minimo seis (06) meses de atuacdo em alguma Instituicdo de Ensino
e/ou Pesquisa;

Il - ter disponibilidade para dedicar-se a alguma atividade de ensino, pesquisa
e/ou orientacdo no Programa;

Il - ter producdo intelectual compativel com a drea de concentracdo e com uma
das linhas de pesquisa do Programa, registrada no Curriculo Lattes;

IV - estar inserido em um dos grupos de pesquisa do Programa;

V - ter projeto de pesquisa nas areas de pesquisa do Programa; e

VI - colaborar ativamente e em tempo habil no fornecimento e revisdao de dados
para o preenchimento do Coleta CAPES.

Subsecao |
Das atribui¢Oes dos orientadores

Art. 24. Denomina-se orientador o professor do PPGET que tem sob sua
responsabilidade, no minimo, um (01) orientando e, no mdaximo, dez (10) orientandos para
orientar na conducdo da pesquisa que resultard na dissertacdo ou tese e no produto
educacional dentro do PPGET.

Art. 25. A definicdo do orientador serd realizada pela comissdo do processo
seletivo.

Paragrafo Unico. A concordancia com a orientacgao ficara condicionada a abertura
de vagas no processo seletivo para a linha de pesquisa na qual atua o docente.

Art. 26. S3o atribuicoes dos orientadores:

| - orientar o discente na elaboracdo do plano de atividades a ser desenvolvido a
cada semestre;

Il - escolher ou alterar, juntamente com o discente, as disciplinas que
constituirdo o programa de estudos, encaminhados semestralmente a Coordenacao;
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Il - homologar pedidos de matricula e trancamentos de componentes
curriculares do discente sob sua orientagao;

IV - orientar a pesquisa e a elaborag¢dao da dissertacao ou tese e do produto
educacional em todas as fases;

V - indicar nomes de membros para compor a banca do exame de qualificacdo e
defesa de dissertacdo ou tese e do produto educacional;

VI - dar anuéncia ao pedido de solicitacdo de exame de qualificacdo e defesa da
dissertacdo ou da tese e do produto educacional a ser encaminhado a Coordenagdo do
Programa;

VIl - presidir a Banca do exame de qualificacdo e de defesa de dissertacdo ou
tese e do produto educacional;

VIl - comunicar formalmente a Coordenacdo do Programa, com a ciéncia do
discente, o ndo cumprimento de prazos por parte do orientando quanto a entrega de
atividades académicas ou outro comportamento que comprometa o desenvolvimento
académico e da pesquisa;

IX - acompanhar e supervisionar o orientando quanto ao cumprimento das
atividades previstas no Curso;

X - solicitar junto a Coordenagdo do Programa, mediante justificativa, o
adiantamento da defesa de dissertacao ou tese e do produto educacional;

Xl - comprometer-se com o preenchimento dos relatérios e demais documentos
de acompanhamento de bolsista, quando houver orientando nesta condicao;

XII - revisar o exemplar da dissertacdo ou tese e do produto educacional que sera
encaminhado a Biblioteca, de acordo com os procedimentos definidos neste Regimento e
demais procedimentos internos estabelecidos pelo Programa; e

XIII - zelar pelo cumprimento das normas e dos prazos fixados neste Regimento.

Art. 27. O orientador poderd solicitar junto a Coordenacdo do Programa,
mediante justificativa, a dispensa da orientacdo de seu(s) orientando(s) por insuficiéncia de
desempenho académico, cientifico ou por problemas de ordem ética.

Art. 28. O orientador podera solicitar junto a Coordenacdo do Programa a
participacdo de um coorientador, apresentando as devidas justificativas.

Art. 29. Em caso de impedimento tempordrio ou permanente do orientador, o
Colegiado do Programa indicara seu substituto.

§ 12 O disposto no caput ocorrera por afastamento superior a trés (03) meses.

§ 22 O novo orientador ficard responsavel pelo discente até o retorno do
afastamento ou até a defesa de dissertacdo ou tese e do produto educacional do discente, no
caso de a defesa ocorrer antes de o orientador retornar do afastamento.
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Subsecao Il
Das atribui¢des dos Coorientadores

Art. 30. Considera-se como coorientador um professor, com titulo de doutor,
pertencente ou ndo ao PPGET, que desenvolva atividades na Pés-Graduacgdo e/ou Graduagdo
e/ou Educacdo Basica no IFAM ou em outras instituicdes de ensino, brasileira ou do exterior e
qgue colabore com a orientacdo de um discente do Programa, atendendo aos seguintes
critérios:

| - O Coorientador serd solicitado pelo Orientador com justificativa da
contribuicao e necessidade do Coorientador no trabalho de dissertagao ou tese e do produto
educacional; e

Il - O docente indicado para Coorientador devera demonstrar no seu Curriculo
Lattes, se brasileiro, ou no curriculum vitae, se estrangeiro, produ¢dao académica compativel e
afinidade com a tematica investigada no trabalho de dissertacdo ou tese para o qual foi
convidado a colaborar.

Pardgrafo Unico. Caberd ao Colegiado do Programa deliberar a aprovacdo ou a
recusa da solicitacdo de coorientacdo, considerando os requisitos anteriormente definidos.

Art. 31. Quando aprovado pelo Colegiado do Programa, o coorientador devera
ser informado de que as suas orientagdes tém carater de colaboragdo, competindo-lhe:

| - auxiliar nas diferentes etapas do desenvolvimento do trabalho da dissertacao
ou tese e do produto educacional;

Il - colaborar com o projeto de pesquisa do discente;

Il - colaborar na revisao da producao escrita do discente; e

IV - colaborar com o discente na indicacdo de leitura e trabalhos relacionados,
assim como nos procedimentos metodolégicos.

Pardgrafo Unico. O coorientador externo ao IFAM assinard o termo de

cooperacao voluntdria.

TiTuLo N
DO CORPO DISCENTE
CAPITULO |
CATEGORIAS E ATRIBUICOES

Art. 32. O corpo discente do PPGET serd constituido por todos os discentes
matriculados no Programa, seja como regulares ou como especiais.

§ 12 S3o discentes regulares os pds-graduandos aprovados no exame de selecdo
e matriculados no Programa com vistas a obtenc¢do do titulo de mestre ou doutor em Ensino
Tecnolégico.
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§ 29 S3o discentes especiais os matriculados no Programa em disciplinas isoladas,
seja por interesse pessoal, seja como propedéutica, seja para futuro aproveitamento como
créditos académicos.

Art. 33. Discentes especiais podem cursar disciplinas eletivas, no caso de serem
portadores de diploma de curso superior reconhecido pelo MEC ou matriculados em outros
programas de pés-graduacdo (mestrado ou doutorado) ou pessoas com diplomas de Mestrado
ou Doutorado, com interesse em se atualizar ou aprofundar conhecimentos especificos.

Paragrafo Unico. O discente estrangeiro candidato a disciplina eletiva deverd
apresentar a proficiéncia em lingua portuguesa e documentos de identidade valido e de visto
tempordrio ou permanente, atestando situacdo regular no pais para tal fim.

Art. 34. A matricula em disciplinas isoladas, na qualidade de discente especial,
ndo assegurara o direito de obtencao do diploma de mestre ou doutor.

Art. 35. Ndo serd permitida a matricula, concomitantemente, em mais de 02
(duas) disciplinas isoladas por discente especial, por ano letivo, independentemente da linha de
pesquisa, cabendo a Coordenacdao do Programa em conjunto com a Secretaria Académica
exercer o controle das matriculas neste caso.

Pardgrafo Unico. As disciplinas isoladas deverdo ser escolhidas apenas entre as
disciplinas eletivas ofertadas.

Art. 36. Caso o discente especial venha a mudar de categoria, tornando-se
discente regular, podera aproveitar os créditos ja cursados anteriormente nas disciplinas
isoladas.

Paragrafo Unico. Os créditos em disciplinas eletivas serdo aproveitados deste que
cursados num periodo inferior ou igual a cinco (05) anos.

Art. 37. O corpo discente regular tera representa¢ao garantida no Colegiado do
Programa com direito a voz e a voto, conforme estabelecido no Art. 52 deste Regimento.

Art. 38. O representante do corpo discente junto ao Colegiado serd escolhido
entre os discentes regulares do Programa, perdendo o mandato quando deixar de sé-lo.

Art. 39. Cada representante discente devera ter um suplente escolhido da
mesma forma que o titular, cabendo-lhe substituir o titular em impedimentos e auséncias
eventuais, sucedendo-o no caso de desisténcia da representacao.

Art. 40. S3o atribuicoes do corpo discente do curso:
| - para a categoria de discente regular:

a) zelar e comprometer-se com o cumprimento do Regimento Interno do
Programa, do Regulamento Geral dos Programas e Cursos de Pés-Graduacdo Stricto Sensu do
IFAM e demais Regulamentos da Instituicdo;
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b) disponibilizar de tempo para atender as atividades constantes no curriculo do
curso;

c) comprometer-se com as atividades académicas e de pesquisa do Programa;

d) cumprir o calenddrio estabelecido pelo Programa;

e) observar e responsabilizar-se pelos preceitos éticos referentes a pesquisa no
Brasil e aqueles relativos aos direitos autorais;

f) agir com conduta ética no desempenho das suas atividades como discente no
PPGET,;

g) ndo apresentar comportamento agressivo, calunioso e difamatdrio para com
os professores, técnico-administrativos e demais discentes do Programa sob pena de receber
adverténcia a cada acdo realizada que ocasionara o seu desligamento do Programa, na terceira
ocorréncia registrada;

h) ndo cometer plagio sob pena do seu desligamento do Programa;

i) ndo prover informagdes inveridicas, documentacdo fraudulenta de qualquer
natureza ou omitir informacdes relevantes para a Coordenacdo do Programa, Secretaria
Académica, Professores, Discentes ou agéncias de fomento, quando for o caso, sob pena de
desligamento e ainda de responder civil e criminalmente;

j) comunicar a Secretaria e Coordenacdo do Programa quaisquer situagcées ou
intercorréncias que o impecam e/ou estejam comprometendo o seu progresso académico e no
desenvolvimento da pesquisa;

k) manter atualizados os seus dados pessoais e académicos junto a Secretaria do
Programa;

[) manter atualizado o seu curriculo Lattes e, na condicdo de bolsista, manter
atualizado os dados pessoais e académicos, assim como responder aos relatérios de prestacao
de contas exigidos pela agéncia de fomento a que estiver vinculado;

m) proceder a matricula junto a Secretaria Académica do Programa a cada
periodo letivo, definindo as disciplinas eletivas, a partir da anuéncia do orientador, que
constituirdo o programa de estudos, encaminhados semestralmente a Coordenacéo;

n) elaborar e entregar, no prazo pré-estabelecido, formularios, relatérios e/ou
outros documentos exigidos para o cumprimento das atividades curriculares no referido Curso
(Seminario de Projetos, Acompanhamento da Pratica Profissional, Estdgio Docéncia, Validacdo
do Produto, entre outros), com anuéncia do orientador, conforme contidos neste Regimento,
sendo obrigatdrias em todos eles a aprovacdo e a assinatura do orientador;

o) encaminhar a Coordenacdo a solicitacdo para a realizacdo do exame de
qualificacdo e defesa de dissertacdo ou tese e do produto educacional, utilizando formulario
padrdo e formalmente autorizado pelo orientador;

p) desenvolver um plano pessoal de estudos e de geréncia do tempo, assim
como desenvolver estratégias de organizacdo pessoal para cumprir com as demandas do curso
no qual estiver matriculado;

g) zelar pelo cumprimento dos prazos fixados neste Regimento; e
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r) encaminhar a Coordenacdo, apds a defesa de dissertacdo ou tese:

1. 02 (duas) versdes impressas da dissertagdo ou tese e do produto educacional,
sendo trés (03) vias se o discente for bolsista;

2. 01 (uma) midia com o arquivo digital da dissertacdo ou tese e do produto
educacional. A midia precisa conter dois arquivos em PDF, um referente a dissertacdo ou tese e
outro referente ao produto educacional.

Il - para a categoria de discente especial:

a) zelar e comprometer-se com o cumprimento do Regimento Interno do
Programa, do Regulamento Geral dos Programas e Cursos de Pés-Graduacdo Stricto Sensu do
IFAM e demais Regulamentos da Instituicdo, no que diz respeito ao discente especial;

b) comprometer-se com as atividades académicas estabelecidas na disciplina
eletiva na qual foi aprovado para cursar no Programa;

¢) cumprir o calendario estabelecido para a realizacdo da disciplina eletiva na
qual foi aprovado para cursar no Programa;

d) observar e responsabilizar-se pelos preceitos éticos referentes a pesquisa no
Brasil e aqueles relativos aos direitos autorais;

e) agir com conduta ética no desempenho das suas atividades como discente
especial no PPGET;

f) ndo apresentar comportamento agressivo, calunioso e difamatério para com
os professores, técnico-administrativos e demais discentes do Programa sob pena de ter sua
matricula na disciplina eletiva cancelada, na primeira ocorréncia registrada;

g) ndo cometer plagio sob pena de ter sua matricula na disciplina cancelada, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa;

h) ndo prover informacdes inveridicas, documentacdo fraudulenta de qualquer
natureza ou omitir informacdes relevantes para a Coordenagao do Curso, Secretaria Académica
e Professores, sob pena de ter sua matricula na disciplina cancelada, além de responder civil e
criminalmente;

i) desenvolver um plano pessoal de estudos e de geréncia do tempo, assim como
desenvolver estratégias de organizagao pessoal para cumprimento das atividades requeridas na
disciplina eletiva a que estiver matriculado; e

j) comunicar a Secretaria e Coordenacdo do Programa quaisquer situacdes ou
intercorréncias que o impecam e/ou estejam comprometendo o seu progresso académico na
disciplina eletiva.

Art. 41. Considera-se plagio a acdo de copiar de forma integral, parcial ou
conceitual obras (livros, capitulo, artigos, ou outras producdes intelectuais) ou pensamentos de
outros autores (que as formulou e as publicou), sem |hes dar o devido crédito, sem cita-los
como fonte de pesquisa. Trata-se de uma violacdo dos direitos autorais de outrem, prevista na
Lei de Direitos Autorais em vigor.
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Art. 42. O discente tera o prazo de setenta e duas (72) horas para interposicado de
recurso sobre qualquer decisdao que envolva suas atividades e permanéncia no PPGET, contados
a partir da divulgacao formal do resultado.

Paragrafo Unico. O recurso devera ser entregue no protocolo geral do Campus
Manaus Centro, em duas (02) vias impressas de igual teor, enderecado a Coordenacdo do
Programa, na forma de processo, devidamente comprovado, com cada folha numerada e
contendo a rubrica/assinatura do discente.

Subsecao |
Das atribui¢des dos orientandos

Art. 43. Denomina-se orientando o discente regular, devidamente matriculado e
sob orientacdo de um professor do PPGET para o desenvolvimento de sua dissertacdo ou tese e
do produto educacional, seja em nivel de mestrado ou de doutorado.

Art. 44. S3o atribuicdes dos orientandos:

| - atender as atribui¢cdes definidas para a categoria de discente regular (Art. 40,
Inciso I);

Il - comparecer as reunides de orientacdo e comprometer-se com as atividades
estabelecidas em consonancia com o orientador e/ou coorientador;

lll - estabelecer em conjunto com seu orientador e coorientador, quando for o
caso, um cronograma de trabalho para estudo, producao e entrega dos artefatos da pesquisa
(texto da dissertacdo ou tese, artigo, entre outros), respeitando os prazos estabelecidos no
calenddrio do PPGET e os critérios para integralizacdo de créditos;

IV - comunicar ao orientador, com antecedéncia e devida justificativa, quando
ndao puder comparecer a reunides de orientacdo ou demais atividades programadas pelo
orientador;

V - comunicar ao orientador, com antecedéncia e devida justificativa, quando
necessitar se ausentar da cidade em periodo letivo;

VI - participar das reunides do seu grupo de pesquisa;

VII - respeitar a agenda de orientagdo e revisdo de trabalho do orientador e/ou
coorientador, ndo impondo-lhe situacdes de atendimento de urgéncia em virtude do ndo
cumprimento do préprio plano de trabalho; e

VIl - preencher de forma veridica e adequada os formularios de frequéncia
mensal de bolsistas, quando for o caso, assim como proceder com os relatdrios de prestacao de
contas exigidos pela agéncia de fomento da qual o orientando recebe a concessdo de bolsa.
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TITULO IV
DO INGRESSO E PERMANENCIA DO DOCENTE NO PROGRAMA
CAPITULO |
DO CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO NO PPGET
Secao |
Do credenciamento

Art. 45. Para fins deste Regimento, considera-se credenciamento como o
processo de ingresso de um novo professor no corpo docente do Programa.

Art. 46. O credenciamento dos professores permanentes no PPGET serd
realizado por uma comissdo constituida para este fim, a qual sera responsavel pela elaboracao
de edital préprio, a ser divulgado na pagina web do Programa, considerando as demandas das
linhas de pesquisa do PPGET e as normas vigentes da CAPES.

Art. 47. O credenciamento de professores permanentes do Programa uma vez
aprovado pela comissdo constituida para este fim, deve ser encaminhado para conhecimento
do Colegiado do Programa, conforme orientacGes normativas da CAPES e obedecendo aos
critérios minimos estabelecidos pela deliberacdo desse Regimento, sendo, posteriormente,
homologado pela DIPESP (Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduagdao) do Campus Manaus Centro.

Art. 48. Para o credenciamento dos professores permanentes para o curso de
Mestrado, nas diferentes categorias, deverdao ser apresentados os documentos exigidos em
edital préprio, sendo, no minimo, requeridos os seguintes documentos:

| - cdpia do RG, CPF e comprovante de residéncia;

Il - carta de intengcdo encaminhada a Coordenag¢ao do Programa, solicitando
credenciamento;

Il - projeto de pesquisa compativel com uma das linhas de pesquisa do
Programa, que inclua um plano de trabalho a ser desenvolvido no quadriénio;

IV - cépia do diploma de Doutorado e no caso de diplomas expedidos por
universidades estrangeiras, estes devem estar devidamente convalidados no Brasil por
institui¢des nacionais;

V - cdpia, impressa e digitalizada, da tese de Doutorado;

VI - curriculo Lattes atualizado, no ultimo més, modelo completo;

VIl - comprovante de orientacdo de, pelo menos, trés (03) trabalhos de iniciacdo
cientifica e/ou trés (03) trabalhos de conclusdo de curso na Graduacdo e/ou Pds-Graduagdo nos
ultimos cinco (05) anos;

VIl - comprovante de publicacdo de, no minimo, um trabalho, em: periddico
Qualis (de B3 a A), capitulo de livro ou livro relacionado a area de ensino/educagdo, ambos
como autor, coautor ou organizador, nos ultimos quatro (04) anos; e
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IX - declaracdo de dedicacdo ao PPGET de pelo menos vinte (20) horas semanais
para docentes do IFAM e, no minimo, dez (10) horas para docentes externos a instituicao,
respeitando-se o que diz este Regimento para docentes externos ao IFAM.

Art. 49. O credenciamento de professores permanentes para o curso de
Doutorado sera realizado por edital préprio, por demanda da Coordenacdo do Programa,
considerando os professores que atuam no curso de Mestrado do PPGET ou de outros
Programas de Pds-Graduacdo na modalidade profissional e que atendam aos seguintes
requisitos minimos:

| - ter atuado, no minimo, durante um quadriénio no curso de Mestrado do
PPGET ou em outro Programa de Pds-Graduacao na modalidade profissional;

Il - ter concluido, no minimo, trés (03) orientacdes dissertacdo e produto
educacional em nivel de mestrado nos ultimos cinco (05) anos;

[l - apresentar um projeto de pesquisa compativel com o nivel de doutorado e
aderente a uma das linhas de pesquisa do Programa, que inclua um plano de trabalho a ser
desenvolvido no quadriénio;

IV - comprovar regularidade de publicacdo nos ultimos quatro (04) anos,
totalizando, no minimo, trés (03) trabalhos em periddico, Qualis (de B3 a A), capitulo de livro ou
livro relacionado a drea de ensino/educagdo, ambos como autor, coautor ou organizador; e

V - declaragdo de dedicacdo ao PPGET de pelo menos vinte (20) horas semanais,
devidamente assinada pelo professor e pelo chefe imediato.

Pardgrafo unico. O credenciamento de professores para o doutorado ocorrera
conforme regras de edital préprio, administrado por comissao instituida para este fim, que
ficard responsavel pelo estabelecimento dos critérios e suas respectivas pontuagdes para fins
de selegao, classificacdo, eliminacdo e desempate.

Art. 50. Uma vez realizado o credenciamento de professores para ingressarem no
Curso de Doutorado, a comissao responsavel deve encaminhar o resultado para conhecimento
do Colegiado do Programa conforme orientacdes normativas da CAPES e obedecendo aos
critérios minimos estabelecidos pela deliberacdo desse Regimento, sendo, posteriormente,
homologado pela DIPESP (Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduagdao) do Campus Manaus Centro.

Art. 51. O credenciamento dos membros do corpo docente do Programa, seja no
mestrado ou no doutorado, tem validade pelo periodo de quatro (04) anos, ao final do qual é
feita uma avaliacdo do desempenho do docente, de acordo com as exigéncias estabelecidas
neste Regimento para o recredenciamento de docentes.

Art. 52. O credenciamento dos professores permanentes para o Programa
(Mestrado ou Doutorado) deverd seguir os tramites definidos no edital de credenciamento ou
equivalente, administrados por comissao prdpria, cujo resultado deve ter ciéncia do Colegiado
do Programa, cabendo a DIPESP/CMC emitir portaria de credenciamento do docente.
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Secgao Il
Do recredenciamento dos Docentes

Art. 53. Para fins deste Regimento, considera-se recredenciamento como o
processo de avaliacdo periddica de professores que ja atuam como docentes do Programa,
podendo resultar em manutencao ou ndo do docente no Programa.

Art. 54. Os professores que atuam no PPGET deverdo se submeter ao processo
de recredenciamento, a cada quatro (04) anos, tendo que atender aos seguintes requisitos:

| - alcangar pontuagdao minima conforme critérios estabelecidos pela comissao
constituida para este fim;

Il - demonstrar os resultados finais ou em andamento do projeto de pesquisa e
plano de trabalho do quadriénio anterior; e

[l - submeter um novo projeto de pesquisa compativel com o nivel de mestrado
ou doutorado, conforme o caso, aderente a uma das linhas de pesquisa do Programa, que
inclua um plano de trabalho a ser desenvolvido no novo quadriénio.

Art. 55. Os critérios, procedimentos para recredenciamento e entrega de
documentos ocorrerdo conforme as orientacdes fornecidas pela comissdo instituida para
realizar o recredenciamento de docentes e divulgadas pela Coordenag¢ao do Programa.

Paragrafo Unico. Os critérios para recredenciamento de professores serdao
reavaliados, periodicamente, pela comissao instituida para este fim com vistas a atender as
demandas da CAPES e a qualidade do Programa.

Art. 56. Na hipdtese de o orientador ndo ter seu recredenciamento aprovado,
poderd, a critério do Colegiado do Programa, concluir as orientagcdes em andamento.

Secao Il
Do Descredenciamento dos Docentes

Art. 57. Para fins deste Regimento, o descredenciamento é o processo de
retirada do professor do corpo docente do Programa.

Art. 58. O docente podera ser desligado em duas situagdes: mediante prépria
solicitacdo ou por parecer da comissao instituida para realizar a avaliacdo de recredenciamento
docente, sendo dada ciéncia pelo Colegiado do Programa. Referente a segunda situacdo
acontecera mediante um dos seguintes casos:

| - em funcdo do ndo cumprimento do plano de trabalho vigente sem apresentar
justificativa que seja aceita pela comissao;

Il - ndo ter até duas (02) orientacdes concluidas no periodo da avaliagdo da Area pela
CAPES sem apresentar justificativa que seja aceita pela comissao;
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[l - ndo alcangar pontuagao minima definida pela comissao de credenciamento e
recredenciamento de docentes, com base nos documentos de area da CAPES.

Paragrafo unico. O Colegiado do Programa pode deliberar pelo desligamento de
um docente considerando além do ndo atendimento em termos de produgdes intelectuais,
como também em virtude de sua recusa, sistematica, em participar das acdes de gestiao do
curso, colaboracdo com os demais docentes ou se violar, de forma recorrente, critérios de boa
convivéncia e da ética em pesquisa ou comportamento ético em relacdo aos demais participes
do Programa.

Art. 59. O descredenciamento podera ser efetuado a qualquer tempo a pedido
do docente.

Art. 60. Na hipdtese de descredenciamento de professores, uma vez que o
Colegiado do Programa tenha dado ciéncia, a Coordenacdo do Programa deve informar a
DIPESP e realizar o devido registro no Coleta CAPES.

TiTULO V
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA CURRICULAR
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
Secao |
Da estrutura curricular

Art. 61. A matriz curricular do PPGET compreende disciplinas obrigatdrias e
eletivas e demais atividades técnico-cientificas conforme preceitua o presente Regimento.

Art. 62. A matriz curricular sera ministrada de forma presencial ao longo dos
periodos letivos regulares.

Paragrafo Unico. Em circunstancias atipicas ou por demandas especificas do
Programa, componentes da matriz curricular poderdao ser ministradas de forma remota,
devendo o seu planejamento ser aprovado pelo Colegiado do Programa.

Art. 63. A integralizacdo dos estudos necessarios ao Curso de Mestrado e
Doutorado sera expressa em unidade de crédito.

Art. 64. Cada unidade de crédito corresponde a quinze (15) horas de atividades
programadas.

Art. 65. O Curso de Mestrado tera a duracdo minima de doze (12) e maxima de
vinte e quatro (24) meses.

§ 19 Este prazo pode ser prorrogado por até doze (12) meses além da duracdo
prevista no curriculo, por solicitacdo justificada do (a) orientador (a) e mediante aprovacao do
Colegiado do Programa.
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§ 22 A contagem do prazo de realizacdo do Curso inicia-se pela primeira
matricula do discente, e termina com a defesa publica de disserta¢do e produto educacional.

Art. 66. A estrutura curricular do Mestrado integraliza-se com o cumprimento de
quarenta e sete (47) créditos, ou seja, setecentos e cinco horas (705) horas, conforme
especificacdes a seguir:

| - cinco (05) disciplinas obrigatérias da area de concentragdo, correspondendo
trés (03) delas a seis (06) créditos (carga hordria de 90h cada), e duas (02) delas a quatro (04)
créditos (carga horaria de 60h cada), totalizando vinte e seis (26) créditos (carga horaria total
de 390h);

Il - uma (01) disciplina eletiva, vinculada ou nao a linha de pesquisa do discente,
correspondente a quatro (04) créditos (carga horaria de 60h);

lll - semindrio de projetos, correspondente a um (01) crédito (carga hordria de
15h);

IV - estagio docéncia, correspondente a quatro (04) créditos (carga hordria de
60h);

V - acompanhamento da pratica profissional, correspondente a quatro (04)
créditos (carga horaria de 60 h);

VI - produgdo técnica, correspondente a um (01) crédito (carga hordria de 15h),
referente ao Simpdsio em Ensino Tecnoldgico no Amazonas (SETA), mantido pelo Programa e
realizado de forma coletiva por discentes e professores;

VIl - produgao bibliografica, correspondente a dois (02) créditos (carga horaria
de 30h), sendo comprovados pela publicacio de dois (02) trabalhos. Uma (01) dessas
publicagdes em periédicos Qualis (B - A) da Area de Ensino ou Educacio ou o seu aceite, ou
Livro, ou Capitulo de Livro e outra publicacdo de artigo em anais de eventos também da Area
de Ensino e/ou de Educacgdo. O discente que aprovar dois (02) artigos em periddicos Qualis (B -
A) ou um (01) artigo em periddico e um (01) em capitulo de livro ndo precisard ter a publicacao
referente a anais de eventos;

VIl - orientagao sistematica de dissertagdo, correspondente a um (01) crédito
(carga hordria de 15h); e

IX - exame de qualificagdo e aprovagao, defesa e aprovagao da dissertagao e
produto educacional, correspondendo a quatro (04) créditos (carga horaria de 60h).

Art. 67. A estrutura curricular do Doutorado integraliza-se com o cumprimento
de cem (100) créditos, ou seja, mil e quinhentas (1500) horas, conforme especificacbes a seguir:

| - cinco (05) disciplinas obrigatdrias, sendo quatro (04) da area de concentragao
e uma (01) da Linha de Pesquisa, correspondendo cada uma a seis (06) créditos (carga horaria
de 90h cada), totalizando trinta (30) créditos (carga horaria total de 450h);

Il - uma (01) disciplina eletiva, sendo vinculada ou ndo a linha de pesquisa do
discente, correspondendo a quatro (04) créditos (carga horaria de 60h);
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Il - dois (02) workshops de pesquisa sobre Ensino Tecnoldgico, correspondente
a quatro (04) créditos cada, totalizando 8 créditos (carga hordria total de 120h), cuja
programacao e orientagao serdo reguladas por documento norteador, divulgado na pagina web
do Programa;

IV - estagio docéncia, correspondente a quatro (04) créditos (carga hordria de
60h);

V - acompanhamento da pratica profissional, corresponde a primeira avaliacao
do produto educacional com o publico alvo a que se destina, correspondente a quatro (04)
créditos (carga horaria de 60 h);

VI - atividades programadas, que tem por finalidade encorajar a pesquisa e
producdo intelectual do doutorando, correspondendo a doze (12) créditos (carga hordria de
180h). Do total, cinco (05) créditos devem corresponder a duas (02) publicacdes em periddicos
Qualis (B3 - A) da Area de Ensino ou Educacdo ou o seu aceite, ou Livro, ou Capitulo de Livro,
sendo obrigatdrio que uma das publicagdes seja em periddico. Um (01) crédito correspondente
a publicacdo de artigo em anais de eventos também da Area de Ensino e/ou de Educacio. Cinco
(05) créditos que podem ser distribuidos em duas atividades, as quais podem ser de diferentes
tipos, tais como: realizacdo de cursos de extensdo, estdgio profissional, producdo técnica
tecnoldgica e outras relacionadas diretamente com a finalidade da pesquisa e desenvolvimento
do produto educacional, cuja aprova¢do do crédito deve ser deliberada pelo Colegiado do
Programa, sendo as orientagdes reguladas por documento norteador, divulgado na pagina web
do Programa. E, um (01) crédito correspondente a realizacdo do SETA (Simpdsio em Ensino
Tecnolégico no Amazonas);

VIl - validagdo do produto educacional, correspondendo a dois (02) créditos
(carga hordaria de 30h), e diz respeito a, no minimo, duas (02) validagcbes do produto
educacional, sendo uma pela banca de defesa de tese e outra por diferentes instancias, tais
como, pelo publico alvo (que ndo sejam os mesmos participantes do acompanhamento da
pratica profissional), por um comité ad hoc, grupo focal, juizes, dentre outras possibilidades. Os
critérios para validacdo do produto educacional e o prazo para entrega de relatério serdo
regidos por documento norteador, divulgado na pdgina web do Programa;

VIII - trabalho de tese, correspondendo a dezoito (18) créditos (carga horaria
total de 270h); e

IX - exame de qualificagdo e aprovacao, defesa e aprovacao de tese e de
produto educacional, correspondendo a dezoito (18) créditos (carga horaria total de 270h).

Art. 68. Define-se disciplina eletiva toda a disciplina aprovada pelo Colegiado do
Programa para compor o elenco de disciplinas nao obrigatérias do curriculo do mestrado ou do
doutorado e tem por objetivo aprofundar o conhecimento dos discentes em aspectos
especificos de um determinado nucleo de conhecimento dentro das linhas de pesquisa do
Programa.
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§ 1° Quando ofertadas as disciplinas eletivas destinar-se-do a discentes regulares
e/ou especiais.

§ 2° Quando ofertadas as disciplinas eletivas, serdo indicadas as que poderdo ser
cursadas por discentes de mestrado e/ou doutorado.

§ 3° Cabe aos orientadores dos discentes regulares a indicacdo da(s) disciplina(s)
eletiva(s).

Art. 69. Os discentes de mestrado deverdo demonstrar proficiéncia em pelo
menos uma lingua estrangeira (inglés, espanhol ou francés).

§ 1° A proficiéncia em lingua estrangeira deve ser realizada pelo discente do
mestrado até o final do primeiro ano do curso.

§ 2° O discente do mestrado poderad solicitar aproveitamento de proficiéncia de
uma lingua estrangeira, desde que a proficiéncia tenha sido cursada em até cinco (05) anos, a
contar da data de solicitacao do discente.

Art. 70. Os discentes de doutorado deverdo demonstrar proficiéncia em pelo
menos duas linguas estrangeiras (inglés, espanhol ou francés).

§ 1° A proficiéncia na primeira lingua estrangeira de escolha do discente do
doutorado deve ser realizada até o final do primeiro ano do curso e a realizagao da proficiéncia
da segunda lingua até o final do segundo ano.

§ 2° O discente do doutorado podera solicitar aproveitamento de proficiéncia de
uma lingua estrangeira, desde que a proficiéncia tenha sido cursada em até cinco (05) anos, a
contar da data de solicitacdo do discente.

Art. 71. O discente estrangeiro devera também realizar exame de proficiéncia em
Lingua Portuguesa.

Secgao Il
Do Estagio Docéncia

Art. 72. O Estagio Docéncia é uma atividade curricular para discentes de
Pés-Graduacdo Stricto Sensu, sendo definida como participacdo em atividades de ensino em
cursos de graduagao, prioritariamente em disciplinas que tenham uma relagdo e/ou afinidade
com a pesquisa em desenvolvimento, com o acompanhamento do professor da disciplina, com
a aquiescéncia do orientador.

Art. 73. Para cumprir o Estagio Docéncia, os discentes devem exercer atividades
de ensino em cursos de graduacao, prioritariamente no IFAM.

§ 1° S3o consideradas atividades de ensino:

| - planejar e aplicar atividades de ensino-aprendizagem e de avaliacao;
Il - ministrar aulas tedricas e praticas sob supervisdao do professor da disciplina;
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lll - participar em avaliacdo parcial de conteldos programaticos, tedricos e
praticos; e
IV - preparar material didatico para auxiliar no ensino-aprendizagem.

§ 2° Por se tratar de uma atividade académica obrigatdria, a participacao do
discente do curso no estagio docéncia nao cria vinculo empregaticio e nem serd remunerada.

Art. 74. O Estagio Docéncia na Graduacdo sera de sessenta (60) horas a serem
cumpridas em um (01) semestre.

Paragrafo Unico. O Estagio Docéncia pode ser cumprido em cursos presenciais ou
em EAD, ou ainda de forma hibrida, devendo estd devidamente registrado e detalhado no
plano de ensino da disciplina.

Art. 75. Discentes com experiéncia minima de sessenta (60) horas em docéncia
em cursos de graduacdo credenciados pelo MEC, em qualquer Instituicdo de Ensino Superior,
que tenha ministrado aula nos ultimos cinco (05) anos, a contar da data de solicitagdo do
discente, poderdo requerer dispensa do Estagio Docéncia mediante requerimento dirigido
Coordenagao do Programa, com comprovante institucional, que contenha, no minimo,
disciplina(s) ministrada(s), respectiva carga hordria, periodo e ano.

Art. 76. Discente ingressante no Doutorado do PPGET e que tenha cumprido
Estdgio Docéncia durante o mestrado, nos ultimos cinco (05) anos, a contar da data de
solicitacdo do discente no Doutorado, poderdao requerer dispensa do Estdgio Docéncia
mediante requerimento dirigido a Coordenac¢ao do Programa, com comprovante institucional,
gue contenha disciplina(s) ministrada(s), respectiva carga horaria, periodo e ano.

Art. 77. Cabe ao discente e ao seu orientador, a escolha da disciplina para o
Estagio.

Art. 78. O discente, juntamente com o orientador e o professor responsavel pela
disciplina de graduacao, devera elaborar o Plano de Atividades do Estagio Docéncia. Este Plano
deverad ser aprovado pelo Colegiado do Programa antes do inicio das atividades.

Art. 79. E vedado ao discente assumir inteiramente a disciplina na qual faz o
Estagio Docéncia.

Art. 80. As atividades semanais de estdgio docéncia desenvolvidas pelo discente
devem estar condicionadas a sua compatibilidade com as demais atividades regulares do curso
de Mestrado ou Doutorado.

Art. 81. O discente devera encaminhar a Coordenacdo do Programa, no prazo
maximo de sessenta (60) dias apds o término do Estagio Docéncia, o Relatério de Atividades,
com avaliagdo do professor responsavel pela disciplina de graduacao e do orientador.
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Pardgrafo Unico. Discentes que ndo cumprirem o prazo de entrega do Relatério
de Atividades perderao o direto de integralizar os créditos referentes a esta atividade e deverao
fazer novo Estdgio Docéncia.

Art. 82. A Coordenagdao do Programa encaminhara ao Colegiado o Relatério do
Estagio Docéncia para que o mesmo possa ser avaliado.

Secao lll
Do Acompanhamento da Pratica Profissional

Art. 83. O Acompanhamento da Pratica Profissional é uma atividade curricular
obrigatédria para discentes de Pds-Graduacdo Stricto Sensu na modalidade profissional, sendo a
oportunidade de o discente, sob o acompanhamento de seu orientador, realizar a aplicacdo e
avaliacdo de seu produto educacional, considerando a escola e/ou campo da pratica
profissional.

Art. 84. O discente, juntamente com o orientador deverao identificar a escola ou
campo da pratica profissional na qual serd realizada a atividade, assim como planejar os
recursos necessarios a aplicacdo e avaliacdo de seu produto educacional.

Art. 85. O discente, sob supervisdo de seu orientador, deve garantir o registro da
realizacdo da prdtica profissional, assim como dos instrumentos de coleta de dados que
subsidiardo a analise da aplicacdo do produto educacional, em consonancia com os objetivos da
pesquisa.

Art. 86. As atividades desenvolvidas durante a Pratica Profissional pelo discente
devem estar condicionadas a sua compatibilidade com as demais atividades regulares do curso
de Mestrado ou Doutorado.

Art. 87. O discente devera encaminhar a Coordenagdo do Programa o Relatério
de Acompanhamento da Pratica Profissional, no prazo maximo de sessenta (60) dias apds seu
término, sendo este relatério devidamente assinado pelo discente e seu orientador.

Paragrafo uUnico. Discentes que ndo cumprirem o prazo de entrega do Relatério
da Pratica Profissional perderdo o direto de integralizar os créditos referentes a esta atividade.

CAPITULO I
DA ADMISSIBILIDADE DO DISCENTE REGULAR E MANUTENCAO NO CURSO
Secao |
Da admissao dos discentes

Art. 88. O acesso ao PPGET, por candidatos brasileiros ou estrangeiros, sera feito
exclusivamente por meio de processo seletivo, por meio de edital especifico, sob a
responsabilidade de uma comissdo devidamente instituida para este fim.
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Art. 89. A Diretoria Geral do Campus em consonancia com a Coordenacao do
PPGET publicara a cada ano o edital de sele¢do para o ingresso no Programa, tornando publicas
as normas do processo seletivo em conformidade com as exigéncias do Regimento Interno do
PPGET.

Pardgrafo Unico. A Diretoria de Pesquisa e Pdés-Graduacdo do Campus
(DIPESP/CMC) devera prover as condi¢cdes necessarias a realizacdo das etapas do processo
seletivo, juntamente com a Coordenacao do PPGET.

Segao Il
Da matricula e da Renovagao

Art. 90. Terdo direito a matricula no Curso de Mestrado ou Doutorado no PPGET,
os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo, conforme o nimero de vagas.

§ 1° No ato da matricula, os candidatos aprovados e classificados deverao
apresentar a documentacgao estabelecida em edital.

§ 2° O discente matriculado recebera nimero de matricula que o identificara
como discente regular do PPGET no IFAM.

Art. 91. Nao serd permitida a matricula simultdanea em mais de um Programa ou
Curso no IFAM, ao ser confirmada tal situagdo, uma delas sera anulada.

Art. 92. O discente do Programa, no Curso de Mestrado ou Doutorado, devera
efetuar a renovacao da matricula regularmente, em cada periodo letivo, nos prazos fixados pela
Coordenacdo do Programa, até a defesa da dissertacdo ou tese e do produto educacional.

§ 19 A matricula de discentes estrangeiros fica condicionada a apresentacdo de
documentos de identidade valido e de visto tempordrio ou permanente, atestando situacao
regular no pais para tal fim.

§ 22 Aplicam-se as mesmas regras do caput deste artigo aos docentes
estrangeiros.

§ 392 A matricula de discentes estrangeiros fica condicionada a apresentacdo de
prova de proficiéncia na Lingua Portuguesa.

§ 4° No ato da matricula, o discente com deficiéncia ou com necessidade
educacional especifica, devera solicitar formalmente os recursos humanos e/ou equipamentos
necessarios para acompanhamento das aulas e/ou avaliacées.

Secao lll
Do rendimento escolar

Art. 93. O sistema de avaliacao do discente no Curso abrange:
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| - avaliagdes relativas as disciplinas do Mestrado ou Doutorado, conforme a
natureza do curso;

Il - avaliagOes relativas as demais atividades desenvolvidas no periodo do Curso
de Mestrado ou Doutorado, conforme definido na Estrutura Curricular; e

lll - avaliacdo do exame de qualificacdo e defesa de dissertacdo ou tese e do
produto educacional, conforme a natureza do curso.

Art. 94. O desempenho do discente em cada disciplina serd avaliado por meio de
diferentes instrumentos e critérios, expresso em notas de zero (0) a dez (10), sendo
considerado aprovado o discente que obtiver nota minima seis (6,0) e frequéncia minima de
setenta e cinco por cento (75%) em qualquer disciplina.

Art. 95. O discente que for reprovado em determinada disciplina podera solicitar
revisdo de avaliacdo, no prazo de setenta e duas (72) horas, considerando os dias Uteis, a
contar da divulgacdo do resultado, que sera submetida ao Colegiado do Programa para as
providéncias necessarias.

Art. 96. O discente que reprovar em qualquer disciplina podera repeti-la uma
Unica vez.

Art. 97. O discente poderd aproveitar disciplinas eletivas cursadas no mesmo
nivel académico em outras instituicdes de ensino, desde que estejam correlacionadas com a
matriz curricular do curso no PPGET e/ou tenha afinidade com as linhas de pesquisa do
Programa, e aceitas para contagem de créditos até o limite de um terco (1/3) do total de
créditos de disciplinas do Curso.

§ 192 O aproveitamento de disciplinas eletivas que trata o caput deste artigo,
desde que cursadas num periodo inferior ou igual a cinco (05) anos, a contar da data de
solicitacao do discente, devendo a solicitacdao ser encaminhada a Coordenacdo do Programa
com aval do orientador.

§ 22 O aproveitamento de créditos obtidos em disciplinas que trata o caput
acontecera mediante requerimento do discente a Coordenacdo do Programa, preenchido em
formulario especifico, e constando a ementa da disciplina, o plano de curso e declaracdo ou
documento equivalente da instituicdo em que a disciplina foi cursada, o periodo em que a
disciplina foi cursada, carga horaria, frequéncia e a nota obtida.

§ 32 E vedado o aproveitamento de disciplinas definidas como obrigatdrias.

Art. 98. O discente que fizer mestrado no PPGET e for aprovado no Doutorado do
PPGET podera aproveitar os créditos de disciplinas obrigatdrias e eletivas cursadas.

§ 12 O aproveitamento de disciplinas que trata o caput deste artigo, desde que
cursadas num periodo inferior ou igual a cinco (05) anos, a contar da data de solicitacdo do
discente, devendo a solicitacdo ser avaliada pelo Colegiado de Programa, mediante pedido do
discente, com aval do orientador.
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§ 22 O aproveitamento de créditos obtidos em disciplinas que trata o caput
acontecera mediante requerimento do discente a Coordena¢dao do Programa, preenchido em
formulario especifico, e constando a ementa da disciplina, o plano de curso e declaragdo ou
documento equivalente da instituicdo em que a disciplina foi cursada, constando, no minimo, o
periodo em que a disciplina foi cursada, carga horaria, frequéncia e a nota obtida.

Art. 99. Para concluir o Curso de Mestrado Profissional em Ensino Tecnoldgico, o
discente devera:

| - cumprir a exigéncia minima de frequéncia;

Il - ser aprovado nas disciplinas;

lll - completar o nimero de créditos exigidos pelo Curso (conforme consta no

Art. 66);

IV - ser aprovado no exame de proficiéncia em lingua estrangeira;

V - se estrangeiro, ser aprovado na proficiéncia da Lingua Portuguesa;

VI - ser aprovado no exame de qualificagao;

VII - ser aprovado na defesa publica da dissertagdo e do produto educacional; e

VIII - ter entregue a versao definitiva da dissertacdo e do produto educacional.

Art. 100. Para concluir o Curso de Doutorado em Ensino Tecnoldgico, o discente
devera:

| - cumprir a exigéncia minima de frequéncia;

Il - ter aproveitamento nas disciplinas;

lll - completar o nimero de créditos exigidos pelo Curso (conforme consta no
Art. 67);

IV - ser aprovado no exame de proficiéncia em dois idiomas estrangeiros;
V - se estrangeiro, ser aprovado na proficiéncia da Lingua Portuguesa;

VI - ser aprovado no exame de qualificacao;

VIl - ser aprovado na defesa publica da tese e do produto educacional; e
VIII - ter entregue a versao definitiva da tese e produto educacional.

Secao IV
Do Cancelamento de disciplina

Art. 101. Ao discente serd permitido cancelar matricula em disciplina, com a
concordancia do orientador, ndo sendo a disciplina incluida em seu histérico.

§ 12 Considera-se cancelamento de disciplina o recurso disponivel ao discente
guando este deseja anular o efeito de sua inscricdo em uma disciplina, antes do inicio da
mesma ou até ter transcorrido 25% da carga hordria total da disciplina, ndao sendo possivel o
cancelamento de todas as disciplinas do periodo.
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§ 22 O cancelamento ndo implicara efeito suspensivo em relacdo aos prazos
maximos regimentais.

Art. 102. Para ser concedido o cancelamento de disciplina, deverdo ser atendidas
as seguintes condigdes:

| - preenchimento do requerimento contendo os motivos da solicitagao assinado
pelo discente e com o parecer favoravel do orientador; e

Il - o cancelamento de disciplina deve observar o cumprimento dos créditos
exigidos para a integralizagao do curso.

Secao V
Do Trancamento de Matricula

Art. 103. O trancamento configura-se em uma suspensdo temporaria da
matricula do discente, sem a perda do vinculo com a Instituicdo.

Art. 104. O discente matriculado no PPGET podera, mediante solicitagdo, com
anuéncia do orientador, trancar matricula por, no mdaximo, seis (06) meses para o mestrado e
doze (12) meses para o doutorado.

§ 12 O tempo de trancamento ndo serd computado para efeito de integralizacdo
do curso.

§ 22 O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento, por
iniciativa do discente.

§ 32 N3o sera permitido o trancamento da matricula nas seguintes condicdes:

| - no primeiro e no ultimo periodo letivo; ou
Il - em periodo de prorrogacao de prazo para conclusao do curso.

§ 42 O trancamento de matricula sé podera ser requerido uma Unica vez, exceto
por doenga grave sua ou de familiares, desde que ndo extrapole o prazo maximo de
integralizagao do Curso.

Art. 105. Para ser concedido o trancamento de matricula, deverdo ser atendidas
as seguintes condicdes:

| - o requerimento para trancamento devera conter os motivos da solicitacao,
devidamente documentados, assim como o prazo pretendido;

Il - em caso de solicitacdo por motivo de doenca grave, o discente deverd incluir
atestado médico expedido por profissional da area e endossado pelo setor médico do campus; e,

Il - requerimento, assinado pelo discente e com parecer favoravel do orientador,
que deve ser encaminhado via Protocolo do campus Manaus Centro a Coordenacdo do
Programa.
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Art. 106. Durante o periodo de trancamento, o discente ndo poderd receber
bolsa, cabendo, a Comissao de Bolsas acompanhar o processo, e a Coordenagdao do Programa
informar a situacdo a agéncia de fomento na qual o discente consta como bolsista.

Art. 107. O discente fica dispensado da entrega de relatérios de atividades e da
realizacdo da matricula semestral no periodo do trancamento.

Art. 108. Os discentes poderao usufruir de licenca maternidade ou paternidade e
adocao, desde que solicitada, conforme legislacdo nacional e Resolu¢do do IFAM em vigor.

Segdo VI
Do desligamento e abandono

Art. 109. O discente serd desligado do Programa, quando ocorrer pelo menos
uma das seguintes situacoes:

| - por sua propria solicitacado;

Il - ndo se matricular regularmente, em cada periodo letivo, dentro do prazo
fixado pelo calendario académico;

Il - obtiver reprovacdo em trés disciplinas;

IV - for reprovado pela segunda vez na mesma disciplina;

V - cometer plagio, devidamente comprovado, em qualquer trabalho
apresentado no curso e demais produgdes intelectuais;

VI - ndo cumprir com os prazos maximos definidos para o exame de qualifica¢ao,
defesa de dissertacdo ou tese e do produto educacional;

VIl - for reprovado pela segunda vez no exame de qualificacdo;

VIl - for reprovado pela segunda vez na defesa de dissertacdo ou tese e do
produto educacional;

IX - for advertido formalmente pela terceira (32) vez por apresentar
comportamento agressivo, calunioso e difamatdrio para com os professores, discentes e
demais servidores do IFAM;

X - n3ao cumprimento do prazo mdaximo fixado neste Regimento para
integralizacao de créditos no Curso;

Xl - ndo cumprimento do depdsito da dissertacdo ou tese e do produto
educacional apds a defesa de dissertacdo ou tese.

Art. 110. Serd considerado abandono do Curso, o discente que, em qualquer
periodo letivo regular, ndo frequentar as disciplinas ou quaisquer outras atividades
programadas as quais esteja matriculado.

Pardgrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplicara ao discente que
estiver com os estudos interrompidos, na forma deste Regimento.
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Art. 111. O desligamento e abandono de discente serd deliberado pelo Colegiado
do Programa, apds exercicio do direito de defesa pelo interessado.

Segdo VII
Das orientagdes das dissertagdes ou teses e produtos educacionais

Art. 112. Todo discente serd orientado individualmente por um professor
credenciado no Curso.

§ 12 Poderd haver coorientagdo das dissertagGes ou teses e produtos
educacionais mediante solicitagdo encaminhada pelo orientador via protocolo institucional
para a Coordenacdo do Programa, de acordo com as normas deste Regimento.

§ 22 Quando o orientador for um professor visitante, o discente deverad ter,
obrigatoriamente, um coorientador que seja da categoria de Docente Permanente do
Programa.

§ 32 E permitida a troca de orientador até o 122 més a contar da data da primeira
matricula no Curso para discentes do mestrado e até 182 més a contar da data da primeira
matricula no Curso para discentes do doutorado, mediante exposicao detalhada de motivos,
com anuéncia do orientador e orientando, com a homologag¢ao do Colegiado do Programa.

Art. 113. Os professores orientadores providenciardo a inser¢cdo de seus
orientandos em seus projetos e em seus grupos de pesquisa.

CAPITULO Il
DAS DISSERTACOES E TESES E PRODUTOS EDUCACIONAIS
Secao |
Do exame de qualificacao

Art. 114. Para os discentes do mestrado, recomenda-se a realiza¢dao de Exame de
Qualificacdo até o 132 més, a contar da data da primeira matricula no curso.

Paragrafo Unico. O prazo maximo para realizacdo do Exame de Qualificacdo nao
deve ultrapassar o 182 més, a contar da data da primeira matricula do discente no curso, sob
pena de seu desligamento.

Art. 115. No Exame de Qualificacdo, o trabalho de pesquisa do discente do
mestrado serd avaliado por uma Banca Examinadora formada por cinco (05) membros,
professores doutores, sendo trés (03) titulares, e dois (02) suplentes, sendo um interno ao
PPGET e outro externo ao PPGET e ao IFAM. O presidente serd o orientador do mestrando, um
membro titular sera um membro interno do Curso, e o outro um membro externo ao PPGET e
ao IFAM. Para o exame de qualificacdo deve-se assim proceder:
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| - o discente juntamente com o professor orientador encaminhard a
Coordenacgao do Programa, em formulario especifico, divulgado na pagina web do Programa, a
solicitacdo de Exame de Qualificagao;

I - o formuladrio referente ao Exame de Qualificagdo encaminhado a
Coordenacdo do Programa devera ser aprovado pelo Colegiado;

Il - apds a homologagdo da Banca Examinadora pelo Colegiado do Programa, o
discente terd que retirar na Secretaria Académica a carta convite que devera ser entregue
juntamente com o texto da qualificagdo para os membros titulares e suplentes;

IV - o texto da qualificacdo e a carta convite deverdao ser entregues para o0s
membros titulares e suplentes da banca no prazo minimo de trinta (30) e maximo de quarenta
e cinco (45) dias de antecedéncia da data da qualificacdo;

V - no Exame de Qualificacdo, caso o discente ndo consiga aprovacao, podera
repeti-lo uma Unica vez, no prazo maximo de seis (06) meses apds a data do Exame anterior.

Art. 116. Para os discentes do doutorado, recomenda-se a realizacao de Exame
de Qualificacdo até o 252 més, a contar da data da primeira matricula do discente no curso.

Pardgrafo Unico. O prazo maximo para realizacdo do Exame de Qualificacdo ndo
deve ultrapassar o 302 més, a contar da data da primeira matricula do discente no curso, sob
pena de seu desligamento.

Art. 117. No Exame de Qualificagdo, o trabalho de pesquisa do discente do
doutorado serd avaliado por uma Banca Examinadora formada por sete (07) membros,
professores doutores, sendo cinco (05) titulares, e dois (02) suplentes. O presidente sera o
orientador do doutorando, dois (02) membros titulares serdo membros internos do Curso, e os
outros dois (02) membros externos ao PPGET e ao IFAM. Quanto aos suplentes, um (01) sera
interno ao PPGET e outro externo ao PPGET e ao IFAM. Para o exame de qualificacdo deve-se
assim proceder:

| - o discente juntamente com o professor orientador encaminhard a
Coordenacdo do Programa, em formuldrio especifico, divulgado na pagina web do Programa, a
solicitagdo de Exame de Qualificagao;

I - o formuldrio referente ao Exame de Qualificagdo encaminhado a
Coordenacgao do Programa devera ser aprovado pelo Colegiado;

Il - apés a homologacdo da Banca Examinadora pelo Colegiado do Programa, o
discente terd que retirar na Secretaria Académica a carta convite que deverd ser entregue
juntamente com o texto da qualificacdo e do produto educacional para os membros titulares e
suplentes;

IV - o texto da qualificacao, o produto educacional e a carta convite deverao ser
entregues para os membros titulares e suplentes da banca no prazo minimo de trinta (30) e
maximo de quarenta e cinco (45) dias de antecedéncia da data da qualificacao;
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V - no Exame de Qualificacdo, caso o discente ndo consiga aprovacao, podera
repeti-lo uma Unica vez, no prazo maximo de seis (06) meses apds a data do Exame anterior.

Art. 118. Os membros externos ao Programa, pertencentes a Banca
Examinadora, devem ter experiéncia académico-cientifica na drea de Ensino na qual a pesquisa
estd relacionada e estar, preferencialmente, vinculado a um Programa de Pds-Graduagdo na
modalidade Profissional, pertencente a instituicdes de ensino e/ou pesquisa.

§ 12 No caso de membro externo para a Banca Examinadora no Doutorado, o
professor deve atuar, preferencialmente, em Curso de Pdés-Graduagdo Stricto Sensu,
respeitando-se as demais exigéncias mencionadas no caput.

§ 29 Caso o membro externo ndo seja residente em Manaus, serd facultada a sua
participacdo a distancia, a partir do uso de recursos tecnoldgicos.

§ 32 Também no caso de o membro externo ndo ser residente em Manaus,
podera encaminhar seu parecer, por escrito, sobre o trabalho de pesquisa desenvolvido pelo
mestrando ou doutorando. O respectivo documento sera lido pelo presidente da banca,
durante o exame de qualificagdo.

Secao Il
Defesa de dissertagdao ou teses e produtos educacionais

Art. 119. Aprovado em todas as disciplinas a que estiver obrigado, cumprido o
exame de qualificacdo e as demais atividades académicas, o discente do mestrado deverd
defender em sessdo publica sua Dissertacdo e produto educacional cujo julgamento sera feito
por uma Banca Examinadora. Para a defesa da dissertacao e produto educacional deve-se assim
proceder:

| - o discente devera encaminhar a Coordenacdao do Programa, formuldrio de
integralizacao de créditos devidamente preenchido;

Il - apds a comprovacdo da integralizacdo de crédito, o discente juntamente com
o professor orientador encaminhard a Coordenacdo do Programa, em formuldrio especifico,
divulgado na pdgina web do Programa, a solicitacdo de Defesa da Dissertacdo e do Produto
Educacional;

lll - no formulario deve constar a indicacdo da Banca Examinadora composta por
cinco (05) professores doutores. O Professor Orientador assumira a presidéncia, o segundo
membro serd um professor doutor do curso, o terceiro membro serd um Professor Doutor
externo ao corpo docente do Curso e ao IFAM, e o quarto e o quinto membros serdo
Professores Doutores suplentes, sendo um interno ao PPGET e outro externo ao PPGET e ao
IFAM;

IV - o formuldrio referente a Defesa de Dissertacdo e Produto Educacional,
encaminhado a Coordenacdo do Programa, devera ser aprovado pelo Colegiado;
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V - ap6s a homologacdo da Banca Examinadora pelo Colegiado do Programa, o
discente tera que retirar na Secretaria Académica a carta convite que deverd ser entregue
juntamente com a dissertagdo e o produto educacional para os membros titulares e suplentes; e

VI - a dissertagao, o produto educacional e a carta convite deverdo ser entregues
para os membros titulares e suplentes da banca no prazo minimo de trinta (30) e maximo de
quarenta e cinco (45) dias de antecedéncia da data da defesa.

Art. 120. Aprovado em todas as disciplinas a que estiver obrigado, cumprido o
exame de qualificacdo e as demais atividades académicas, o discente do doutorado deverd
defender em sessao publica sua Tese e Produto Educacional cujo julgamento sera feito por uma
Banca Examinadora. Para a defesa da tese e produto educacional deve-se assim proceder:

| - o discente devera encaminhar a Coordena¢dao do Programa, formuldrio de
integralizacdo de créditos devidamente preenchido;

Il - apds a comprovacgao da integralizacdo de crédito, o discente juntamente com
o professor orientador encaminhard a Coordenacdo do Programa, em formuldrio especifico,
divulgado na pagina web do Programa, a solicitacdo de Defesa de Tese e do Produto
Educacional;

[l - no formuldrio deve constar a indicagdo da Banca Examinadora composta por
sete (07) professores doutores. O Professor Orientador assumira a presidéncia, o segundo e
terceiro membros serdo professores internos do Curso, o quarto e o quinto membros serao
professores externos ao PPGET e ao IFAM. O sexto e sétimo membros serdo professores
doutores suplentes, sendo um interno ao PPGET e outro externo ao PPGET e ao IFAM;

IV - o formulario referente a Defesa de Tese e Produto Educacional,
encaminhado a Coordenacgao do Programa, devera ser aprovado pelo Colegiado;

V - ap6s a homologacdo da Banca Examinadora pelo Colegiado do Programa, o
discente terd que retirar na Secretaria Académica a carta convite que devera ser entregue
juntamente com a tese e o produto educacional para os membros titulares e suplentes; e

VI - a tese, o produto educacional e a carta convite deverao ser entregues para
os membros titulares e suplentes da banca no prazo minimo de trinta (30) e maximo de
quarenta e cinco (45) dias de antecedéncia da data da defesa.

Art. 121. Na sessdo de Defesa Oral, o candidato tera de vinte (20) até quarenta e
cinco (45) minutos para apresentacdo publica de sua pesquisa (dissertacdo ou tese e produto
educacional), seguida da arguicdo dos membros da banca, sob a presidéncia do orientador,
obedecendo ao tempo maximo de sessenta (60) minutos para cada membro.

§ 12 O candidato que for aprovado pela Banca Examinadora sera considerado
apto a receber o titulo de Mestre ou Doutor em Ensino Tecnolégico, conforme o caso, desde
gue cumpra com a entrega da versao final da dissertacao ou tese e do produto educacional.

§ 29 O candidato que for reprovado pela Banca Examinadora podera solicitar
uma nova defesa de dissertacdo ou tese e do produto educacional no prazo minimo de trés (03)
meses e no maximo seis (06) meses, em uma Unica vez.

38/40



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

§ 32 N3o haverd recurso contra a avaliacdo e parecer emitidos pela Banca
Examinadora da dissertacdo ou tese e produto educacional.

Art. 122. O idioma da dissertacgdo, tese e do produto educacional é o portugués,
com o resumo também em inglés.

Pardgrafo uUnico. A critério da Coordenacdo do Programa, e com as devidas
justificativas, a dissertacdo ou tese e produto educacional poderd ser escrito em inglés com
resumo estendido em portugués.

Secao Il
Entrega de Versao Final da dissertacdo ou tese e produto educacional

Art. 123. No caso dos discentes aprovados, e feitas as devidas correcbes na
dissertacdo ou tese e produto educacional, conforme sugestdes da Banca Examinadora e
supervisdao do orientador, o discente é obrigado a entregar, na Secretaria do Programa, até
sessenta (60) dias apds a defesa:

| - duas (2) vias impressas e encadernadas da dissertacdo ou tese em formato
capa dura, e em caso de bolsista trés (3) vias impressas;

Il - duas (02) vias impressas do produto educacional, e em caso de bolsista trés
(3) vias impressas;

[ll - uma (01) midia com o arquivo digital da dissertacdao ou tese e do produto
educacional. A midia precisa conter dois arquivos em PDF, um referente a dissertacdo ou tese e
outro referente ao produto educacional; e

IV - documento de autorizacdo para publicacdo devidamente assinado pelo
discente e pelo docente orientador, conforme Regimento Interno do Programa

Art. 124. O encaminhamento dos tramites, para concessao do diploma, sera feito
apos a entrega das copias de que trata o artigo anterior e apresentada a documentacao
necessaria solicitada pela Secretaria do Programa.

CAPITULO IV
DOS TiTULOS E DIPLOMAS

Art. 125. S3o requisitos para a obtencdo do titulo de Mestre ou Doutor em
Ensino Tecnolégico:

| - completar o nimero minimo de créditos exigidos pelo referido Curso;

Il - ser aprovado no(s) exame(s) de proficiéncia em idioma(s) estrangeiro(s)
exigido(s) pelo referido Curso;

Il - se estrangeiro, ser aprovado na proficiéncia da Lingua Portuguesa;

IV - ser aprovado no exame de qualificacao;
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V - ser aprovado na defesa publica de dissertacdo ou tese e do produto
educacional, conforme o Curso;

VI - ter entregue a versdao definitiva da dissertacdo ou tese e do produto
educacional, juntamente com os documentos de autorizagao de publicagao;

VIl - apresentar declaragao "Nada Consta" da Biblioteca Central; e

VIII - ter cumprido as demais exigéncias do Curso.

Pardgrafo unico. O diploma de Mestre ou Doutor em Ensino Tecnoldgico serd
entregue no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da entrega da versao final da
dissertacdo ou tese e produto educacional.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 126. Este Regimento Interno é valido para os discentes ingressantes no
Programa de Pds-Graduagdo em Ensino Tecnoldgico - PPGET (curso de Mestrado e Doutorado)
a partir de 2021.

Art. 127. Cabe aos participes da administracio do PPGET/IFAM zelar e
comprometer-se com o cumprimento do Regimento Interno do Programa, do Regulamento
Geral dos Programas e Cursos de Pds-Graduacao Stricto Sensu do IFAM e demais Regulamentos
da Instituicao.

Art. 128. Os casos omissos serdao resolvidos pelo Colegiado do Programa e
homologados pela Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacao do Campus Manaus Centro (DIPESP),
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, Campus Manaus Centro.

Art. 129. Este Regimento entrarda em vigor, conforme previsto no art. 32 da
Resolu¢do n2 48-CONSUP/IFAM de 16 de julho de 2021, a partir da data de sua publicacdo.

Assinado digitalmente por Jaime Cavalcante
Alve:

Jaime o
Cavalcante Alvest:

Data: 2021-07-2:

Reitor e Presidente do"Coiselho Superior
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